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UNIVERSIDADE da MADEIRA

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um posto de

trabalho de técnico-superior da carreira geral de técnico superior

(Aviso n° 4608/2014, publicado no DR, II Série, n° 67, de 4 de abril)

Lista de resultados da Avaliagao Psicologica

N° Nome do candidato Classificacao Classificacao
Quantitativa Qualitativa
1 | Joao Carlos Vieira Teixeira 16 valores Bom
2 | Joao David Fontes Figueira de Araugjo 8 valores Reduzido
3 | Luis Filipe Vieira Figueira 12 valores Suficiente
4 | Rui Alberto Ornelas Teixeira 12 valores Suficiente
5 | Sandro Nelson Vasconcelos Sousa 12 valores Suficiente

Nota: Os candidatos aprovados serdo, oportunamente, convocados por email para o
método de selecgao seguinte.




